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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N. 01/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS, através da Secretaria Municipal da Saide, com
fundamento na Lei Municipal n. 1.318/2005 c/c Lei Complementar Municipal n°. 159/2021, que
regulamenta em ambito Municipal a contratacdo de pessoal para atender necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, torna publico
que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO destinado a contratagdo de pessoal para o
exercicio transitorio da funcdo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, OFICIAL DE SERVICOS
GERAIS (COZINHEIRO/COPEIRO) E MOTORISTA, em razéo do Decreto Municipal n. 1.032 de
28 de abril de 2021 que declarou excepcional interesse publico em razdo de ndo haver no quadro efetivo
pessoal suficiente para o funcionamento dos servigos publicos basicos como atendimento ao publico e
servicos de digitacdo, organizacao e analise de documentos; preparacao de refeicbes em unidades de
saude e dirigir automoveis oficiais. As referidas contratagdes serdo pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogadas por igual periodo conforme legislagdo municipal. As fungbes constantes do
quadro previsto no item 6 deste Edital, estardo sujeitos ao Regime Juridico de Direito Administrativo
instituido pela Lei Complementar Municipal n. 021/2014, e regulamentado pela Lei Complementar
Municipal n. 159/2021, observadas as disposi¢des constitucionais referentes ao assunto, bem como as
normas contidas no presente Edital.
1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este edital, tem por finalidade selecionar
profissionais, assim como formar cadastro de reserva, por meio de andlise de curriculos, para exercerem
as atividades constantes no item 6.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermedio de Comissao designada atraves
do Decreto n. 1031/2021.
2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscricOes serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua 8,
quadra 13, lote 11, casa 1, Estancia Itaici 2, Caldas Novas — GO, no periodo de 10/05/2021 a 31/05/2021,
das 12:00hs até as 17:00hs;
2.2.  Nao sera cobrado nenhum tipo de taxa de inscricao.
2.3. O candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e se certificara de que preenche
todos os requisitos exigidos. A inscri¢do do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo
das normas e condicGes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
2.4. AsinscricBes serdo providenciadas mediante o preenchimento da Ficha de Inscricdo, anexo | do
presente edital, inclusive com a manifestacdo da opc¢do pela funcdo a que deseja concorrer, no qual
deverdo ser protocolados no sistema operacional e gerencial do Municipio e que sera correspondente ao
namero de inscricdo do candidato.
2.4.1. Nao serdo aceitas inscricGes via fac-simile, via correio eletrdnico ou fora dos prazos
estabelecidos neste Edital;
2.4.2. Nao serd permitida inscricdo condicional ou por correspondéncia, admitindo-se, no
entanto, por instrumento de procuracdo com firma reconhecida em cartério, e cdpia autenticada de
documento de identificacdo do candidato, que devera ser anexado a Ficha de Inscricao;
2.4.3. As informacbes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Secretaria Municipal de Satde de Caldas Novas - GO do direito de exclui-
lo do Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem
como se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informacdes;
2.4.4. O candidato somente podera inscrever-se em uma unica opcao de funcdo. Havendo mais
de uma inscri¢cdo do mesmo candidato, serd considerada valida a mais recente.
2.5.  No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar copia dos seguintes documentos juntamente
com a ficha de inscricdo (Anexo I):
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a) Curriculum Vitae padronizado (Anexo Il), acompanhado de cdpias dos documentos
comprobatdrios, caso haja;

b) Carteira de Identidade;

C) C.P.F;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Escolaridade (diploma);

f) Uma foto 3x4;

Q) Comprovante de residéncia (a4gua, luz ou telefone, dos ultimos 3 meses);

) Copia da Carteira de Trabalho, certiddes ou declara¢des mencionadas no item 9.

2.6. Naauséncia de qualquer um dos documentos acima relacionados nao seré efetivada a inscri¢ao
do candidato, exceto os subitens “e” e “i”” do item 2.5.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1. O candidato devera preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos no ato da inscricao,
sendo posteriormente convalidados no momento da contratacdo, com os demais documentos exigidos
no item 14.4:

a) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das inscrigoes;
b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, sendo que no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do 8§ 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal e, pertinente aos estrangeiros
e brasileiros naturalizados, estar em conformidade com a Lei n. 1.725, de 03 de maio de 2013, no caso
de estrangeiro residente no pais, possuir visto permanente emitido por autoridade federal competente;
C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) quando do sexo masculino, possuir documento que comprove estar em dia com as obrigacdes
militares;

e) gozar de boa saude fisica e mental;

f) ndo ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.  As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo neste Processo Seletivo, desde
que sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcéo e declarada no ato da inscrigéo.

4.2.  Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas previstas neste edital.

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/99, com as altera¢6es introduzidas pelo artigo 70 do Decreto n.
5.296, de 02 de dezembro de 2004.

4.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no presente Processo Seletivo, submeter-se-&o,
quando convocados, a avaliacdo de Junta Médica do Municipio, que terd a decisdo relevante sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, incapacitante ou ndo para o
exercicio da funcéo.

4.5.  Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢es com
0os demais candidatos, no que se refere aos critérios, ao horario e ao local de apresentacdo de
documentacéo estipulado aos demais candidatos.

4.6. NaFicha de Inscricdo, o candidato com deficiéncia devera fazer a opc¢do pelas vagas reservadas.
4.7. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢cdo, ndo podera
impetrar recurso visando posteriormente modifica-la.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5. DO PRAZO DO CONTRATO

5.1. O prazo do contrato sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogada
pelo mesmo periodo nos limites previstos na legislagdo municipal que regula a matéria.

6. DA FUNCAO, DA REMUNERACAO E DAS VAGAS
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NOMECLATURA

DESCRICAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

NUMERO DE VAGAS

AMPLA
CONCORRENCIA

PORTADORES DE
NECESSIDADES

ESPECIAIS

VENCIMENTO

Desenvolver atividades administrativas
de natureza simples e rotineira, como
efetuacéo de registros em formulérios

préprios, atendimento a servidores e ao
publico em geral, coleta de dados para
analise, organizacao e atualizacdo de

arquivos e fichas e execugdo de
servicos de digitacdo. Requisito:
Conclusdo do Ensino Fundamental.

Auxiliar

Administrativo 40h

40

01

R$ 1.100,00

Preparar e servir refei¢des, bebidas,
lanches e/ou outros alimentos.
Requisito: Conclusdo da 42 série do
Ensino Fundamental

Oficial de Servicos
Gerais (Cozinheiro/
Copeiro)

40 h 30

R$ 1.100,00

Dirigir automoveis utilizados no
transporte oficial de pessoas e/ou
cargas e/ou materiais aos locais pré-
estabelecidos.
Requisitos: Concluséo do 5° ano do
Ensino Fundamental. Carteira
Nacional de Habilitagdo.

MOTORISTA 40 h 30

R$ 1.100,00

7. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. Este Processo Seletivo Simplificado sera realizado em trés etapas:
7.1.1. Analise curricular mediante verificacdo das informacdes contidas no mesmo, com a
devida classificacdo em obediéncia aos critérios definidos no item 8, para todos os candidatos;
7.1.2. Avaliacdo Psicoldgica por profissional devidamente qualificado e nomeado por esta
Secretaria, a fim de validar a aptiddo emocional para trabalhar em situacfes de crises e/ou

extremas;

7.1.3. Exame Admissional que qualifique o candidato ao trabalho em unidades de saude, sem
que haja risco de agravamento das condi¢fes de salde em razdo da pandemia do novo

coronayirus.
8. DA ANALISE CURRICULAR

8.1.  Aanalise curricular tera carater classificatorio e seguira 0s seguintes critérios:
FUNCAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ATIVIDADES: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
x PONTUACAO | PONTUACAO
ESPECIFICAGAC UNITARIA MAXIMA
| — Escolaridade

I.a) Ensino Médio completo 15

I.b) Ensino Fundamental completo 20 30
I.c) Ensino Médio incompleto 25

I.d) Ensino Médio completo 30

Il — Experiéncia na funcéo
Experiéncia comprovada na funcdo em que se inscreveu A
. x - . L 1,0 por més
mediante apresentacao de certiddes, carteira de trabalho (original | . "
- . limitado a 50 50
e coOpia) e/ou outros que comprovem recolhimento do INSS,
o pontos
computados por més de trabalho.
11 — Cursos de qualificacdo na area em que se inscreveu

I11.a) de 8 a 20 horas 1

I11.b) de 21 a 40 horas 2

I11.c) de 41 a 60 horas 3 20
I11.d) de 61 a 80 horas 4

I11.e) acima de 80 horas 5
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FUNCAO: OFICIAL DE SERVICOS GERAIS

ATIVIDADES: COZINHEIRO/COPEIRO

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA MAXIMA
| — Escolaridade
I.a) Ensino Médio completo 15
I.b) Ensino Fundamental completo 20 30
I.c) Ensino Médio incompleto 25
I.d) Ensino Médio completo 30

Il — Experiéncia na funcéo

Experiéncia comprovada na fungédo em que se inscreveu

mediante apresentacdo de certiddes, carteira de trabalho |i1r;10it28£)r2e550 50
(original e copia) e/ou outros que comprovem recolhimento pontos

do INSS, computados por més de trabalho.

111 — Cursos de qualificacdo na area em que se inscreveu

I11.a) de 8 a 20 horas
I11.b) de 21 a 40 horas
I11.c) de 41 a 60 horas
I11.d) de 61 a 80 horas
I11.e) acima de 80 horas

20

QB |WIN -

FUNCAO: MOTORISTA

ESPECIFICACAO PONTUACAO PONTUACAO

UNITARIA MAXIMA
| — Escolaridade
I.a) Ensino Médio completo 15
I.b) Ensino Fundamental completo 20 30
I.c) Ensino Médio incompleto 25
I.d) Ensino Médio completo 30
Il — Experiéncia na funcao

Experiéncia comprovada na fungcdo em que se inscreveu 1,0 por més
mediante apresentacdo de certiddes, carteira de trabalho I -

. L . imitado a 50 50
(original e cdpia) e/ou outros que comprovem recolhimento pontos

do INSS, computados por més de trabalho.

111 — Cursos de qualificacdo na area em que se inscreveu

I11.a) de 8 a 20 horas

I11.b) de 21 a 40 horas
I11.c) de 41 a 60 horas
I11.d) de 61 a 80 horas
I11.e) acima de 80 horas 5

20

AIWIN|F-

8.2. Os candidatos que ndo forem aprovados dentro do numero de vagas de ampla concorréncia
figurardo no cadastro de reserva e poderdo ser convocados de acordo com a necessidade da
Administracdo, obedecendo - se a ordem de classificacdo do cadastro de reserva até o limite previsto
na Lei Complementar n. 159/2021.
9. DA COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA
9.1. A comprovacdo da experiéncia sera feita mediante apresentagéo de:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e copia)

b) N&o sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio ou monitoria.
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C) CertidOes e declaracbes apresentadas para fins de comprovagdo de experiéncia
profissional deverdo ser emitidas pelo setor de pessoal competente ou equivalente e contar a
data de inicio e de término do trabalho realizado.
d) As declarages so terdo validade se emitidas nos ultimos 30 (trinta) dias.
e) Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional relativa
ao mesmo periodo de tempo, s6 um deles sera computado.
10. DA PONTUAC;AO FINAL
10.1. A pontuacdo final do candidato no Processo Seletivo serd o total de pontos obtidos na avaliacéo
de curriculo.
11. DO PROCESSO DE CLASSIFICA(;AO E DESEMPATE
11.1. Para as respectivas fungdes de Auxiliar Administrativo — Oficial de Servigos Gerais —
Motorista, apurado o total de pontos, na hipotese de empate, serd dada preferéncia, para efeito de
classificagédo, ao candidato que apresentar maior pontuacéo no item “I — Escolaridade” do subitem 8.
Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso (Lei Federal n. 10.741, de 01 de outubro
de 2003, artigo 27, paragrafo unico).
12. DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso contra erros ou omissdes na nota de Experiéncia, dentro de 02 (dois) dias Uteis,
a contar da publicacdo do resultado da avaliagéo de titulos no Diario Oficial do Municipio de Caldas
Novas-GO.
12.2. O recurso devera ser individual com a indicacdo precisa do item em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, devendo conter os dados que informem sobre a identidade
do recorrente e 0 nimero de inscrigéo.
12.3. Serdo indeferidos, liminarmente, os pedidos de recurso ndo fundamentados ou intempestivos,
ou ndo subscritos pelo proprio candidato.
12.4. Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado,
devendo ser protocolizado, na sede da Secretaria Municipal de Saude, localizado na Rua 8, Quadra 13,
Lote 11, casa 1, Estancia Itaici 2, em Caldas Novas — GO, no horéario das 08:00h as 12:00h e das 14:00h
as 17:00h (horério de Brasilia-DF), no prazo estabelecido no item 12.1.
12.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos protocolizados fora do prazo ou ndo fundamentados
e os interpostos por fac-simile, telex, telegrama, internet, como também os que ndo contiverem os dados
necessarios a identificacdo do candidato.
12.6. Paraa contagem do prazo para interposicao de recurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-
a o do vencimento.
12.7. As decisdes de revisdo da nota atribuida serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas as
relativas aos pedidos que forem deferidos, quando da divulgacdo do resultado final.
12.8. Caso o recurso seja indeferido pelo Presidente da Comissao de Processo Seletivo, o candidato
podera recorrer perante autoridade superior denominada aqui o Procurador Geral do Municipio, que
constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberédo
recursos adicionais.
13. DA HOMOLOGACAO
13.1. O resultado oficial do Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Diario Oficial do
Municipio no site da Prefeitura de Caldas Novas: www.caldasnovas.go.gov.br e na sede da Secretaria
Municipal de Saude, conforme cronograma deste edital.
14. DA CONTRATACAO
14.1. Os candidatos classificados para as vagas oferecidas, obedecendo a estrita ordem de
classificacdo final da funcdo escolhida, serdo convocados para contratacdo por meio de ato
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.
14.2. O candidato convocado obrigar-se-4 a declarar, por escrito, aceitacdo para as atribuicdes da
funcgdo para a qual esta sendo convocado.
14.2.1. Os candidatos constantes da homologacéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
serdo chamados com estrita observancia da ordem de classificacao.
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14.3. O Fundo Municipal de Satude de Caldas Novas-GO firmara contrato de carater temporario com
o candidato aprovado e convocado, pelo periodo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nos limites estabelecidos na Lei Complementar Municipal n. 159/2021.
14.4. No ato da contratacdo, o candidato convocado devera apresentar 0s seguintes documentos,
sendo obrigatéria a apresentacdo de copias legiveis de cada, sendo desnecessaria a autenticagdo em
cartorio:

a) Carteira de ldentidade (RG);

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

C) Titulo de Eleitor ou comprovante de votacdo da ultima eleicéo;

d) Certiddo de Nascimento, se solteiro;

e) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido estavel;

f) Certidao de Nascimento dos dependentes;

9) Comprovante de residéncia com CEP;

h) Comprovante de quitagdo com as obrigacbes militares (se convocado do sexo

masculino);
) Registro no PIS/PASEP (caso ja tenha sido cadastrado);
)] Apresentar atestado ocupacional exarado por médico capacitado para tal, no sentido de

gozar de boa saude fisica e mental;
K) Comprovante de que estd amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no § 1°
do artigo 12 da Constituicdo Federal e no art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972,
no caso de candidato com nacionalidade portuguesa e, no caso de estrangeiro residente no pais,
possuir visto permanente emitido por autoridade federal competente;
14.5. No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar, ainda, o original da seguinte
documentacéo:
a) Comprovacao, através de certiddo, de que ndo possui antecedentes criminais, achando-se em
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
14.6. Outrossim, visando a comprovacédo de que ndo tenha sofrido, quando no exercicio de cargo,
funcdo ou emprego publico, caso tenha exercido, demissédo por justa causa, devera assinar Declaracéo
propria.
14.7. O candidato que for convocado para contratacdo e ndo comparecer ao local, na data marcada,
ou nao apresentar qualquer um dos documentos exigidos, sera desclassificado para todos os fins, sendo
convocado o candidato seguinte na lista de classificacdo, conforme conveniéncia da administracéo.
14.8. A aprovacdo e classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao
candidato o direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de realizacéo de tal ato, segundo a rigorosa
ordem de classificacao, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia
da Administracao.
14.9. A Prefeitura Municipal de Caldas Novas reserva-se ao direito de proceder a contratacdo em
ndmero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.
14.10. Nao podera ser contratado aposentado do servi¢co publico por invalidez e o aposentado
compulsoriamente aos 70 anos de idade;
15.  DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. Todos os candidatos inscritos e que preencherem os requisitos basicos exigidos no edital, serdo
relacionados para homologacéo do resultado final, de acordo com a respectiva ordem de classificacéo.
15.2. Os candidatos constantes da homologacédo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado
serdo chamados com estrita observancia da ordem de classificacao.
15.3. A classificagdo final sera publicada constando a nota da avaliagdo de curriculo.
15.4. A homologacgéo deste Processo Seletivo Simplificado, ato exclusivo da comisséo designada
através do Decreto n. 1.031 de 27 de abril de 2021, sera publicada no Diario Oficial do Municipio, no
mural, no site da Prefeitura de Caldas Novas: www.caldasnovas.go.gov.br, na sede da Secretaria
Municipal de Saude.

Rua 8, quadra 13, lote 11, casa 01, Estancia ltaici 11, Fone (064) 3455-0100 — Caldas Novas/GO — CEP: 75.690-000



Ae R
SECRETARIA DE

CALDAS NOVAS SAUDE-

15.5. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes
a este Processo Seletivo Simplificado.

15.6. O candidato classificado, obedecida a ordem de classificacdo, sera convocado para apresentar
os documentos constantes do item 14.4 deste Edital.

15.7. O descumprimento de qualquer item do edital e 0 ndo comparecimento do candidato
classificado no prazo estabelecido no edital implica na eliminagdo do mesmo no Processo Seletivo
Simplificado, sendo considerado como desistente, e em seguida serd convocado outro candidato
classificado, conforme conveniéncia da administragao.

15.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizac6es ou retificagdes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato manter-se informado sobre as
eventuais atualizac6es ou retificagdes.

15.9. Apos a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, todas as informagdes a ele relativas,
serdo dadas aos interessados pela Secretaria Municipal de Salde.

15.10. O prazo de validade dos contratos serdo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
divulgacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo do Municipio de Caldas
Novas-GO.

Caldas Novas-GO, 05 de maio de 2021.

JOAO OSORIO MARTINS CARDOSO
Secretario Municipal de Saude
Decreto 767/2021
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EDITAL N. 001/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo: EDITAL N. 001/2021

FOTO

Nome:

RG: Org&o Emissor: CPF:

Endereco: ( )Rua ( ) Avenida ( ) Outros

NUmero: Complemento:
Bairro: Cidade: Estado:
Telefone: Endereco eletrénico:

Cargo ou funcgéo pretende concorrer:
() Auxiliar Administrativo

() Oficial de Servicos Gerais
() Motorista

() Marcar se pretende concorrer a vaga destinada a pessoas com deficiéncia.

Assinatura do candidato: Data: [/ /2021
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EDITAL N. 01/2021 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO I

CURRICULO PADRONIZADO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Dados Pessoais

Nome:

RG:

Endereco: ( ) Rua ( ) Avenida ( ) Outros

NUmero:

Org&o Emissor:

CPF:

Complemento:

Bairro:

Cidade:

Telefone:

Estado:

Endereco eletrénico:

Area de interesse: marcar somente 01 (uma) opcao

() Auxiliar Administrativo

() Oficial de Servicos Gerais

() Motorista

| — Escolaridade

Especificacio Nome (_Jla instituicéo (validagéo Pon?u,a(;_éo Pontuacao
mediante comprovacao) * Unitéria Total
() Ensino Médio completo 15
() Ensino Fundamental completo 20
() Ensino Médio incompleto 25
() Ensino Médio completo 30 Méx 30 pts

Il — Experiéncia na funcdo (Comprovada na funcdo em que se inscreveu mediante apresentacao de
certid@es, carteira de trabalho (original e copia) e/ou outros que comprovem recolhimento do

INSS, computados por més de trabalho)*

Nome da Empresa Periodo de trabalho (inicio e fim) Parr]]}?;?iio Po_rll_toutgclgéo

/ / a / /

/ / a / /

/ / a / /

/ / a / /

/ / a / /

L a1 e

/ / a / / 50 pontos
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DM 2021

111 — Cursos de qualificagdo na &rea em que se inscreveu*

Pontuagdo | Pontuacéo

Institui¢cdo emissora do Certificado Carga Horaria Unitaria Total

De 8 a 20 horas 1

De 8 a 20 horas

De 8 a 20 horas

De 21 a 40 horas

De 21 a 40 horas

De 21 a 40 horas

De 41 a 60 horas

De 41 a 60 horas

De 41 a 60 horas

De 61 a 80 horas

De 61 a 80 horas

De 61 a 80 horas

Acima de 80 horas

Acima de 80 horas

GOl o~ OIWIWININDNIN|FL|PF

Acima de 80 horas Max 20 pts

*A documentacao comprobatoéria devera estar na mesma sequéncia informada no curriculo.

TERMO DE COMPROMISSO

Declaro que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo a inteira
responsabilidade pelas mesmas.

Assinatura do candidato: Data: / 12021

Area preenchida pela Comissio:

Pontuacdo Total: Data: / 12021 Horario:

Responsavel pela Conferéncia:

1° Revisor:

2° Revisor:
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ANEXO 11

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO
DETERMINADO N. XX/2021

Contrato de prestacdo de servicos por tempo determinado, na
forma do Artigo 37, inciso 1V, da Constituicdo da Republica, que
entre si celebram o Fundo Municipal de Salde de Caldas
Novas/GO, e XXXXXX.

O MUNICIPIO DE CALDAS NOVAS, pessoa juridica de direito pablico interno, através do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CALDAS NOVAS - GO (SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE), pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede na Rua 8, Quadra 13, Lote 11, Estancia
Itaici 11, nesta cidade, inscrito no CNPJ/MF sob o n. 05.593.119/0001-39, representado neste ato pelo
Secretario Municipal de Sadde, Sr. JOAO OSORIO MARTINS CARDOSO, brasileiro, solteiro,
portador do CPF/MF sob o n. 370.221.211-68 e inscrito no CI/RG sob o n. 1625764 SSP/GO, residente
e domiciliado nesta cidade, doravante denominado simplesmente CONTRANTE e a Senhor (a)
XXXXXXXX, portador (a) de Cédula de Identidade n. xxxxxx SSP/GO, inscrito (@) no CPF/MF n.
XXX.XXX.XXX-XX, residente e domiciliada na Rua xxxxx, n. Xxxxx, quadra xx, lote xx, no Bairro Xxxxxx,
na cidade de xxxxx, Estado de xxxx, denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
Contrato de Prestacdo de Servicos por tempo determinado, na forma do artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica, que se regera pelas normas das Leis Municipais n. 1.318/2005 e 2.085/2014
e na Leis Complementares Municipais n. 159/2021 (contratacdo temporaria) e n. 021/2014 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Caldas Novas), bem como o Edital de Processo
Seletivo Simplificado n. 001/2021, que dispde sobre contratacdo de pessoal por tempo determinado,
destinado a atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no @mbito da Secretaria
Municipal de Saude, aplicando-se a este contrato suas disposicées irrestrita e incondicionalmente, bem
como as clausulas e condicGes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico para a
prestacao de servicos na fungdo de XXXXXXXX pelo prazo determinado na Clausula Segunda.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As atribuicdes do cargo de XXXXXXXXX, serdo desempenhadas de
acordo com o determinado no item 6, do Edital n. 001/2021 do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Saude, devendo a CONTRATADA cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA no ato da assinatura do contrato obrigar-se-& a
declarar, por escrito, aceitagdo para as atribui¢bes da funcéo para o qual esta sendo contratado, conforme
disposto no item 14.2, do Edital n. 001/2021 do Processo Seletivo Simplificado, conforme Clausula
Décima Terceira deste contrato.
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PARAGRAFO TERCEIRO — Este contrato estd sendo firmado entre as partes em virtude da
convocacdo realizada através do Edital de Convocagdo n. xx/2021, de xx/xx/xxxx e do Termo de
Comparecimento expedido pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude
de Caldas Novas/GO, em xx/xx/2021 (cOpia docs. em anexo).

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato serd de xx de xxxxx de 2021 até o dia xx de XXXxxxxx de 20xx.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo contratual podera ser prorrogado pelo prazo maximo de 01 (um)
ano, ndo podendo exceder o prazo previsto pela legislagdo do municipio.

PARAGRAFO SEGUNDO - O periodo do contrato previsto no caput devera ser executado
integralmente e sem interrupcdes, salvo aquelas expressamente previstas em lei e neste contrato, sob
pena de ser caracterizada a inadimpléncia da CONTRATADA, com a consequente extin¢do do contrato
de prestacéo de servico.

PARAGRAFO TERCEIRO — A prorrogacio prevista nesta clausula s6 podera ser efetivada segundo
a conveniéncia da Administracéo, a critério exclusivo do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE se obriga a:

a) Depositar a quantia liquida da retribuicéo a que fizer jusa CONTRATADA, em conta aberta em
seu nome em instituicao financeira, conforme o calendario de pagamento dos servidores publicos
da Administracdo Direta do Municipio;

b) Recolher contribuicdo previdenciaria mensal e o imposto de renda de pessoas fisicas — IRPF,
deduzidos da retribuicdo da CONTRATADA,;

c) Expedir certidbes que atestem a contratacdo, bem como o tempo de prestacdo de servicos, para
defesa de direitos ou esclarecimento de situacdo, a requerimento da CONTRATADA,;

d) Abster-se de determinar tarefas ou fungdes que impliquem em eventual desvio de funcdo da
CONTRATADA,;

e) Pagar tempestiva e integralmente a remuneracdo pactuada na Clausula Oitava.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigac6es da CONTRATADA.:

a) Exercer com zelo e dedicacdo as atribuicdes do cargo de XXXXXXXXXX;

b) Ser leal ao CONTRATANTE;

c) Observar as normas legais e regulamentares;

d) Cumprir as ordens superiores, exceto quanto manifestamente ilegais;

e) Atender com presteza;

f) Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo
do cargo;

g) Zelar pela economia do material e pela conservacdo do que for confiado a sua guarda ou
utilizagdo, bem como pela conservagdo do patriménio publico;

h) Guardar sigilo sobre assuntos da reparticao;

i) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

J) Ser assiduo e pontual ao servico;
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Tratar com urbanidade as pessoas;
Representar contra a ilegalidade, omisséo ou abuso de poder;
Sugerir providéncias tendentes a melhoria dos servicos.

CLAUSULA QUINTA — DAS PROIBICOES

A CONTRATADA ¢ vedada:

a)
b)

c)
d)

Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da
reparticdo da CONTRATANTE;

Opor resisténcia injustificada a tramitacdo de documento e processo ou execucao de Servico;
Promover manifestacdo de cunho politico-partidario nas dependéncias do CONTRATANTE;
Promover manifestacdo de apreco ou desaprego no recinto da reparticao;

Cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de
atribuicéo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

Atuar como procurador ou intermediario junto a reparticdes publicas;

Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento de outrem;
Receber, exigir ou solicitar para si ou para terceiros, propina, comissdo, presente ou vantagem
de qualquer espécie, em razdo de seus servigos para a pratica ou omissao de ato de oficio;
Praticar usura sob qualquer de suas formas;

Proceder de forma desidiosa;

Utilizar pessoal ou recursos materiais da CONTRATANTE em servigos ou atividades
particulares;

Exercer quaisquer atividades incompativeis com os servicos prestados a0 CONTRATANTE e
com o horario de trabalho;

Recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado;

Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcao de confianga em drgdo ou entidade diversos daquele para o qual
foi contratado.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA responde pelo exercicio irregular de seu cargo, por atos omissivos ou comissivos,
dolosos ou culposos, nos termos da legislacdo penal, administrativa e civil, ndo excluida ou atenuada
essa responsabilidade pela presenca ou pelo acompanhamento da execucdo por servidor ou empregado
publico.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato, correrdo a conta do Municipio de Caldas
Novas/GO, conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DOTACAO ORCAMENTARIA

Administracdo 06.0622.10.122.7019.8040
Orgéos Colegiados 06.0623.10.122.7019.8016
Hospital Municipal 06.0623.10.122.7019.8069
Centro Médico 06.0623.10.122.70198070
UPA 06.0623.10.122.7019.8079
Atencdo Basica 06.0623.10.301.7019.8001
Assisténcia Farmacéutica 06.0623.10.301.7019.8002
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N&o Regulamentado 06.0623.10.301.7019.8006
Media Alta Complexidade 06.0623.10.302.7019.8003
Vigilancia em Salde 06.0623.10.305.7019.8004

CLAUSULA OITAVA — DA REMUNERACAQO

A remuneracao bruta total da CONTRATADA sera de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) por més.
PARAGRAFO UNICO — As vantagens e beneficios previstos em legislacio especifica da categoria
funcional ou de cargo analogo da estrutura estadual ndo repercutirdo sobre a remuneracdo da
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA — DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A CONTRATADA executara os servi¢os descritos na Clausula Primeira, ficando subordinada as
determinacgdes da Secretaria Municipal de Saude, quanto a forma de exercicio de suas funcées, jornada
de trabalho e horério, observadas as normas legais vigentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA se obriga a exercer sua funcio na unidade e ou local
indicado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA, por necessidade do servigo, podera ser removida
para qualquer unidade integrante da estrutura do CONTRATANTE, vedado, entretanto, o desvio de
funcéo, sob pena de rescisdo do presente contrato e a apuracdo da responsabilidade administrativa e civil
das autoridades que determinarem, solicitarem, permitirem ou tolerarem tal desvio.

PARAGRAFO TERCEIRO — A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo
CONTRATANTE, juntamente com a unidade em que a CONTRATADA estiver prestando o servico.

CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

Este contrato sera extinto, sem indenizacdo para a CONTRATADA, quando verificada uma das
seguintes hipoteses:

a) Término do prazo contratual ou de sua prorrogacdo, independentemente de termo de rescisao,
quando as partes se dardo mutua quitacdo, se satisfeitas todas as obrigacdes reciprocamente
pactuadas;

b) Por manifestacdo unilateral motivada do CONTRATANTE;

c) Por vontade de ambas as partes;

d) Por infracdo aos deveres de assiduidade, pontualidade, urbanidade, discricdo, boa conduta,
lealdade e respeito as atribuicdes constitucionais e administrativas a que servir, e por
inobservancia das normas legais e regulamentares, sem prejuizo das demais disposicdes
constitucionais e legais impostas aos ocupantes de fungdes publicas ou incidéncia nas proibicdes
estabelecidos em suas clausulas, imputadas a responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A rescisdo decorrente de manifestacdo unilateral imotivada do
CONTRATANTE, importar& no pagamento, a CONTRATADA, de indenizacdo no valor
correspondente a 1/12 (um doze) avos da remuneragdo mensal, por més e/ou periodo igual ou superior
a 15 (quinze) dias efetivamente trabalhados.
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PARAGRAFO SEGUNDO — Nio sera computado no célculo da verba indenizatéria da rescisio
unilateral, referida no paragrafo primeiro desta clausula, o periodo de trabalho inferior a 15 (quinze)
dias.

PARAGRAFO TERCEIRO — O CONTRATANTE podera, ainda, rescindir unilateralmente o
contrato, sem que caiba indenizagdo a CONTRATADA, em razéo de:

a) Ocorréncia de qualquer hipdtese impeditiva ao fiel cumprimento do contrato pelo periodo
acordado, inadmitindo-se quando qualquer suspenséo da sua execuc¢éo;

b) Falta ao trabalho por 03 (trés) dias consecutivos ou cinco intercalados em um periodo de 30
(trinta) dias, mesmo com justificacdo, ressalvadas as faltas abondadas por motivo de doenca
devidamente comprovada através de atestado médico;

c) Afastamento por motivo de doenca por prazo superior a 15 (quinze) dias consecutivos;

d) Apresentacdo de documento falso ou declaracéo falsa ou inexata;

e) Insuficiéncia de desempenho na funcéo para a qual fora aprovado no processo seletivo.

PARAGRAFO QUARTO — A declaragio de rescisio deste contrato, em todos 0s casos em que ela é
admitida, sera sempre feita independentemente de prévia notificacdo judicial ou extrajudicial e operara
seus efeitos a partir da sua feitura.

PARAGRAFO QUINTO - No ajuste final de contas, dos valores eventualmente devidos a
CONTRATADA, o CONTRATANTE, como Ihe incube, procedera aos descontos previstos na
legislacdo especifica, na forma estabelecida em suas disposicoes.

PARAGRAFO SEXTO — A CONTRATADA s6 podera rescindir ou interromper a prestacdo de
servicos por conta de infracdo contratual ou ilegal do CONTRATANTE mediante propositura de agédo
judicial, devendo manter o cumprimento integral de suas obrigacfes legais e contratuais até expresso
pronunciamento judicial que suspenda ou extinga a exigibilidade das mesmas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES RESOLUTIVAS

O presente contrato estara resolvido de pleno direito, ndo cabendo qualquer indenizacdo a
CONTRATADA, nas hipoteses de sua substituicao por servidor efetivo investido em cargo que abarque
as funcdes objeto do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO — A substituicdo mencionada no caput da presente clausula pode decorrer de
qualquer forma de provimento originario ou derivado do servidor efetivo em questao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente contratacdo ndo cria vinculo empregaticio ou estatutario entre 0 CONTRATANTE e a
CONTRATADA, nem gera para este o direito de ser posteriormente admitido como servidor municipal
e nem o de ser aproveitado nos 6rgaos da administracéo direta ou indireta ou, ainda, fundacdo instituida
ou mantida pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DECLARACOES

A CONTRATADA assina, neste ato, as seguintes declaracGes anexas ao presente instrumento, e que
dele passa a fazer parte integrante:

Rua 8, quadra 13, lote 11, casa 01, Estancia ltaici 11, Fone (064) 3455-0100 — Caldas Novas/GO — CEP: 75.690-000



Ae R

G SV s i SECRETARIA DE &
CALDAS NOVAS S A U(‘;\:, ) E“
o CORAF’ﬁf) D{O ‘BRf\?’L] E AQUI

a) Ciéncia das proibigdes do artigo 37, incisos XVI, XVII e 8§10° do artigo XXII, da Constituicdo
da Republica;

b) Declaracdo de aceitacdo para desempenhar com zelo e responsabilidade as atribuigdes da fungéo
de XXX XXXXXX.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCECAO DA RESPONSABILIDADE DO
CONTRATANTE

A superveniéncia de decisao judicial que anule a presente contratacdo ndo assegurara qualquer direito
de reparacdo a CONTRATADA, a qual renuncia expressa e irrevogavelmente a qualquer pretensdo
indenizatéria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAQ E CONTROLE DO CONTRATO

O extrato deste contrato devera ser publicado no Diério Oficial do Municipio.

PARAGRAFO UNICO — O extrato da publicacdo deste contrato deve conter a identificacdo do
instrumento, partes, objeto, prazo, valor e fundamento do ato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Caldas Novas, Estado de Goiés, para dirimir qualquer litigio decorrente
do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio amigavel, com expressa renincia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condic@es e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam as
partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido e achado conforme,
em presenca de testemunhas abaixo firmadas.

Caldas Novas/GO, XX de XXXXXX de 2021.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CALDAS NOVAS

CONTRATANTE
CONTRATADO
CPF n. XXX XXX.XXX-XX
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF n°. XXX XXX.XXX-XX CPF nP.xxX. XXX XXX-XX
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
DATA EVENTO
10/05/2021 Publicacdo extrato do edital na imprensa oficial,
12/05/2021 Abertura das inscricoes;
01/06/2021 Encerramento das inscricoes;
02/06/2021 Andlise e julgamento das inscri¢des
07/06/2021 Resultado da classificacdo para proxima fase
08/06/2021 Avaliacdo psicolégica
09/06/2021 Exame admissional
14/06/2021 Resultado Preliminar
15/06/2021 Abertura para interposicdo de recursos sobre o resultado
22/06/2021 Resultado do Julgamento dos recursos
23/06/2021 Resultado final
24/06/2021 Homologacéo
25 a 30/06/2021 Assinatura do contrato
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